Haushaltsantrag vom 24.10.2019 Nr.

Eingang bei L/OB:

Datum: Uhrzeit:
Eingang bei: 10-2.1
Datum: Uhrzeit:

Haushaltsantrag

Stadtratinnen/ Stadtrate - Fraktion

CDU-Gemeinderatsfraktion

Betreff

Haushalt 2020/21 - Finanzplanung bis 2024
Weitere notwendige 21,1 Stellenschaffungen

Die Zahl der Aufgaben flr die Stadtverwaltung hat ebenso zugenommen wie deren Umfang.
Dabei kommt es nicht selten vor, dass mit den neuen Aufgaben eine langere
Einarbeitungszeit verbunden ist und fir bestehende Aufgaben ein groferer Aufwand anfallt,
weil die Anforderungen gestiegen oder neue Vorgaben hinzugekommen sind.

Als Zeichen unserer Verantwortung gegenuber den stadtischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern beantragen wir:

1. die Schaffung der in der beigefiigten Ubersicht aufgefiihrten 21,1, zusatzlichen Stellen,
die im Stellenplan der Verwaltung entweder gar nicht oder nicht im notwendigen Umfang
vorgeschlagen werden,

2. die Streichung von insgesamt vier kw-Vermerken bei den von der Gesamtverwaltung
bereits vorgeschlagenen Stellenschaffungen.
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CDU-Fraktion

Zusitzliche Stellenantrige aus der Antragsliste der Verwaltung zum Stellenplan 2020/2021

L Vorschlag Vorschlag . Anlass
Lfd. Nr. Prioritat Funktions- .
Amt/ Referat der Fach- der Gesamt- bezeichnun Stellenwert Begriindung Antrag Fachamt
verwaltung verwaltung CDU-Antrag J oder Begriindung Antrag Gemeinderat
1 3 4 7 8 11
Rechnungspriifungsamt
Stellenschaffung
Prifungen im Sozialbereich,
320 4 1 0 1 Priifer/in A12 Arbeitsvermehrung durch gesttiegene Stelle-nzahlen beim '
Jobcenter, Sozialamt, Gesundheitsamt und beim Jugendamt in
Verbindung mit neuen bzw. erweiterten Aufgaben.
Wegfall kw-Vermerk
Arbeitsvermehrung bei Vergabepriifungen im Bauwesen und
315 3 1 1 kein kw 1/22 Techn. Prufer/in EG 12 wegen Lockerung der Vergabevorschriften (HH-Neutralitat liegt
vor).
Haupt- und Personalamt
Stellenschaffungen
Mitarbeiterportal Koordination und Redaktion
515 11 1 0,5 0,5 Sachbearbeiter/in All
! / (GRDrs. 187/2019).
900 2 1 0 1 Sachbearbeiter/in £G8 Gebdudemanagement, l{msetzung des Sicherheitskonzepts inkl.
Brandschutz flr das gesamte Rathausareal.
905 3 1 0 1 Teamleitung A 9M+Z Beziigeabrechnung, erhebliche Arbeitsvermehrung.
940 18 1 0 1 Sachbearbeiter/in EG 8 Prifung von Software auf Barrierefreiheit.
Uberlappende Stellenbesetzung bei Fiihrung in Teilzeit
- 2 0 2 Poolstellen A 13hD
(GRDrs 187/2019).
Bezirksrathduser
Mohringen
Stellenschaffung
1130 1 1 o 1 Sachbearbeiter/in A9G AIIgemein'e Verwaltung, Arl.)eitsvermeh'rung dw"ch verschiedene
Bauprojekte im Stadtbezirk und gestiegene Einwohnerzahl.
Vaihingen
Stellenschaffungen
Burgerinformation, erhebliche Arbeitsvermehrung durch
1160 1 1 0 1 Sachbearbeiter/in A 10 gestiegene Einwohnerzahlen und der erforderlichen Begleitung
von Neubau- und Entwicklungsprojekten.
Burgerinformation, erhebliche Arbeitsvermehrung durch
1165 2 0,5 0 0,5 Sachbearbeiter/in EG 7 gestiegene Einwohnerzahlen und der erforderlichen Begleitung
von Neubau- und Entwicklungsprojekten.
Statistisches Amt
Stellenaufstockung
Datenanalyse im Sachgebiet Wirtschaft und Kultur, erhebliche
1655 2 1 0,4 0,6 Sachbearbeiter/in EG 13 i 4 8 o X X
Arbeitsvermehrung u.a. fur die Erstellung des Mietspiegels.
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o Vorschlag Vorschlag . Anlass
Lfd. Nr. Prioritat Funktions- N
Amt/ Referat der Fach- der Gesamt- bezeichnun Stellenwert Begriindung Antrag Fachamt
verwaltung verwaltung CDU-Antrag E oder Begriindung Antrag Gemeinderat
Amt fiir 6ffentliche Ordnung
Stellenschaffungen
Gebaude- und Mitarbeitersicherheit, erhebliche
Arbeitsvermehrung durch gestiegene Mitarbeiterzahl, dadurch
1870 3 1 0 1 Sachbearbeiter/in EG 9a gestiegener Zeitaufwand fir Raumplanung, Planung von
Umziigen, Koordination Sicherheitsdienst, Alarmschaltungen an
Telefonen etc.
Kasse der KFZ-Zulassungsstelle und Fithrerscheinstelle, Abwicklung
1875 7 1 0 1 Sachbearbeiter/in EG7 und Ub'erwachung des bargeldlosen Zahlungsverkehri, erhebliche
Arbeitsvermehrung durch mehr vereinnahmte Gebiihren und
aufwandigere Ablaufe.
Lebensmitteliiberwachung IukK, erhebliche Arbeitsvermehrung
1885 10 1 0 1 Sachbearbeiter/in A10 duurch gestiegeng.Anzahl von Fachverfahrtén_,. E-Eetreuun-gsaufwand
fur Lebensmitteliberwachungs- und Veterinarinformationssystem
(LOVIS).
1890 12 1 0 1 Sachbearbeiter/in A1l Gewerberecht, Be‘kémpfung‘ illegalen Wirtschaftens und von
Schwarzarbeit, unzureichende Stellenausstattung.
1905 19 2 0 1 Mitarbeiter/in EG7 Ausldnderbehérde, Behordenlotsen.
Stationare Rotlicht- und Geschwindigkeitsiiberwachung,
1925 29 1 0 1 Teamleitung EG 9a erhebliche Arbeitsvermehrung im Bereich der Sachgebietsleitung,
die die Funktion der Teamleitung bisher mit wahrgenommen hat.
Wegfall kw-Vermerke
Hei fsicht, Stell f D. forderlich i t
2000 37 0,5 0,5 keinkw 1/22 | Sachbearbeiter/in A1l eimaufsicht, Stelle auf Dauer erforderlich wegen insgesam
gestiegenem Arbeitsanfall.
2055 1 1 kein kw 1/22 Teamleitung A12 Parkraummanagement, Daueraufgabe.
2060 0,5 0,5 kein kw 1/22 Sachbearbeiter/in A 10 Film und Drehgenehmigungen, Arbeitsanfall gleichbleibend hoch.
Amt fiir Umweltschutz
Stellenschaffungen
Gewerbeaufsicht, Arbeitsschutz und techn. Umweltschutz,
3615 12 2 0 2 Sachbearbeiter/in A12 Arbeitsvermehrung durch Ubergang der Zustandigkeit vom
Regierungsprasidium auf die Stadt fur Daimler AG und SSB.
Gewerbeaufsicht, Arbeitsschutz und techn. Umweltschutz,
13620 17 2 o 2 Sachbearbeiter/in A2 Arbeitsvermehrung dl'JI'Ch gestiege.ne Ar.uahl Kindertagesstatten
und neue gesetzliche Vorschriften in der Kranken- und
Altenpflege.
Gewerbeaufsicht, Arbeitsschutz und techn. Umweltschutz,
3625 18 4 0 1 Sachbearbeiter/in A12 Baustellenliberwachung, Arbeitsvermehrung durch gestiegene
Fallzahlen.
Garten, Friedhofs- und Forstamt
Stellenschaffung
4340 - 0,5 0 0,5 Sachbearbeiter/in EG11/A12 Ausbildungskoordinator/in bei Amt 67 (GRDrs. 187/2019).
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